DOCUMENTO DE PLANEACION DEL CURSO

NON,I..BI!?,EQ,? EL Acuerdos Escolares de Convivencia
NOMBRE DE QUIEN DISENO EL CURSO s FECHA DE
Comisién Estatal de los Derechos Humanos IMPARTICION 2023
REQUISITOS DE PARTICIPANTES * Todos los perfiles *Virtual: Conexién a red, camara, micréfono, equipo
electrénico *Prescencial: Equipo de cémputo, bocinas, proyector
NO. DE
PARTICIPANTES 20 personas en adelante
OBJETIVO Fomentar la elaboracion y actualizacién de los Acuerdos Escolares de Convivencia con un enfoque derecho humanista contando con la participacion activa de las madres, padres, tutores, personal docente, administrativo, directivo,
GENERAL asi como de alumnas y alumnos de educacion inicial, preescolar, primaria, secundaria, media superior y especial con el propdsito de promover la colaboracion en beneficio del proceso educativo de NNA.
- Sensibilizar en materia de derechos humanos en el ambito educativo; tomando un enfoque en la Reforma Educativa iniciada en el 2004, donde se resalta la necesidad de realizar cambios desde la escuela dichos reflejandose en
OBJETIVO la calidad de aprendizaje, competencias y en el favorecimiento de las aspiraciones futuras de la poblacién estudiantil
PARTICULAR |- Reforzar el conocimiento de las y los destinatarios en los aspectos practicos y de procedimiento para la construccion de AEC.
- Consolidar la armonizacion de los AEC con el acuerdo 063, acompafiando los procesos de modificacion que promuevan, observen y garanticen los derechos humanos de la comunidad escolar
Al finalizar el tema 1 “Reforma Constitucional” las y los participantes identificaran los nuevos principios rectores a nivel constitucional, basados en la reforma constitucional en materia de derechos humanos del 2011; qué aspectos,
condiciones y prioridades contempla, de igual forma se genera un andlisis de dicha reforma en el ambito educativo
OBJETIVOS Al finalizar el tema 2 “Derecho a la No Discriminacion” las y los participantes identificaran el concepto de discriminacion, las consecuencias que acarrea en un ambito educativo; se da a conocer la importancia de la no discriminacién
ESPECIFICOS |como puente para la proteccion y efectiva garantia de los derechos humanos
Al finalizar el tema 3 “Evolucion de los derechos de NNA" las y los participantes identificaran el progreso en materia de derechos de nifias, nifios y adolescentes y su trascendencia en un ambito educativo
Al finalizar el tema 4 “Acuerdo Escolar de Convivencia" las y los participantes identificaran el concepto, estructura e integracion de los acuerdos escolares de convivencia, sus disposiciones generales, derechos y deberes de la
comunidad escolar, acciones preventivas, acciones inadecuadas y como modificarlas, finalmente el protocolo de actuaciones.
ENCUADRE
TECNICA ACTIVIDADES DE INSTRUCTORAS ACTIVIDADES DE PARTICIPANTES ESTRATEGIAS DE
TIEMPO TEMA INSTRUCCIONAL TECNICA GRUPAL EVALUACION MATERIALES DIDACTICOS
Se da la bienvenida a las y los participantes y se le pide que se |Cada participante dice su nombre y contesta Mé;’é“azgr‘;'s“/“g;;i':as
. " N/A presenten diciendo su nombre y que lo complementen con dato |la pregunta hecha por la persona
5 min Presentacion y R hiel b f tra hech | itad | f dat N/A Cuaderno de notas
bienvenida ompehielos sobre su persona o con una pregunta extra hecha por el capacitadora o complementa con un dato Plumas/Lapiz
instructor sobre su persona Proyector / Laptop
El instructor informa a las participantes la manera en como se L | - la inf "
: : . abordara el curso, establece tiempos y espacios de descanso y asylos partlclp_antes conocen fa informacion N/A
Intrucciones y | Tecnica expositiva d | b ion de las instalaci d itari ¢ sobre lasinstrucciones recibidas
10 min lista de "sensaciones N/A a a conocer la ubicacion de las instalaciones, de sanitarios, etc. N/A
asistencia informativas” Se proporcionan las listas de asistencia a participantes para que | Se registran de manera individual en la lista ) . .
: ) Lista de asistencia y plumas
las personas se anoten de asistencia
INICIO
Se pregunta a las y los partlc?jrr;t:s, qué es lo que esperan del Las y los participantes escuchan
atentamentes las instrucciones
Identificacion Dialogo-discusion:
5 min de expectativas IIu\?ia de ideas ’ N/A N/A "Rotafoli
de objetivos Las y los participantes comparten sus otatolio
Anotan las expectativas en un rotafolio o pizarra expectativas sobre el curso y escuchan "
: Marcadores
atentamente las expectativas de las personas
participantes
’ Exposicion de xposTIve. -
5 min Ahintivae ConferenCIa NI/A Dar a conocer IOS Objetlvos del curso FEeriirhan atantamanta lne nhiativine Aal Fiiren NI/A




ODjeIIVOS . . N/A - Cscuclidil diernarnerie 10s ovjeuvos uel curso N/A
informal
DESARROLLO
Se les explica a las y los participantes en breve los fundamentos | Escuchan atentamente los principios rectores Presentacion de power point
basicos de la reforma constitucional del afio 2011, de la cual se Hojas de Maquina
Expositiva: deriva los principis de no discriminacion, iualdad, dignidad Las y los participantes, comparten cualidades Marcadores
15 min Refgrm_a anferencia Rompehielos humana, asi como I_os de interdependencia, indivisibilidad y sobre el temg requerido_ por la capacit_adora Evaluacion Formativa Bocinas
Constitucional informal progresividad de los derechos humanos y/o el capacitador y emiten sus reflexiones Cuaderno de notas
personales, para después ser analizada y Plumas/Lapiz
La capacitadora pide que describan una cualidad suya que sera comentadas; con el fin de obtener mayor Proyector
realcionada con el principio de dignidad humana claridad en el tema impartido durate el curso Laptop
Se les explica a las y los participantes el concepto de
discriminacion, las consecuencias que acarrea en un ambito " i .
. Presentacion de power point
educativo y en las partes que lo conforman (alumnado, personal Hoias de Maqui
docente, personal administrativo, etc.); se da a conocer la olas de Maquina
- ’ ) PR Marcadores
Expositiva: importancia de la no discriminaciéon como puente para la X
Derecho a la . L . . Bocinas
. Conferencia proteccion y efectiva garantia de los derechos humanos. Escuchan atentamente
15 min ) 'Ng = informal N/A N/A Cuaderno de’ n_otas
Discriminacion Se dan a conocer los articulos constitucionales relevantes al Plgmas/Ltaplz
tema, se resalta el concepto de grupos de vulnerabilidad y Lr;)yte(:: ?r
quienes los conforman, asi como el papel de la sociedad para ptop
disminuir o aumentar los riesgos a la violencia.
Se les explica a las y los participantes cual ha sido el progreso Escuchan atentamente la estructura de los
en materia de derechos de nifias, nifios y adolescentes. AEC "Presentacion de power point
Hojas de Maquina
Evolucién de Expositiva: S_G‘: da una evolucion historica de los derechos humanos de Las y los participantes, comparten sus Marcadores
15 min los derechos de anferen0|a N/A nifias, nifios y adolescentes opiniones sobre el tema_ requerido por la Evaluacién Formativa Bocinas
NNA informal o ] . capacn_adora ylo el capacitador y emlyen sus Cuaderno de’ n_otas
Se exponen los principales cambios ente a percepcion de la reflexiones personales, para después ser Plumas/Lapiz
nifiez y adolescencia actualmente y la de generaciones atras; la |analizada y comentadas; con el fin de obtener Proyector
capacitadora y/o el capacitador invita a reflexionar mayor claridad en el tema impartido durate el Laptop"
por qué se dieron dichos cambios curso
ge les explicaalasy Ios_ part|<_:|pantes la estru_ctura_y_prlnmplos "Presentacion de power point
e los acuerdos de convivencia escolar, susldlsposmlones Hojas de Maquina
Expositiva: gen_erales, derechos y det?eres c_ie la comunidad escolar, o Marcadores
Acuerdo . acciones preventivas, acciones inadecuadas y como Escuchan atentamente los objetivos del curso :
15 min Eescolar de anferenma N/A modificarlas, finalmente, el protocolo de actuaciones. N/A Bocinas
Convivencia informal ’ ’ Cuaderno dg n_otas
s . . e Plumas/Lapiz
e resalta la importancia de generarlos en la participacion Provector
conjunta como un documento para fortalecer la convivencia y no Layto "
como un mecanismo sancionador ptop

CIERRE




Hojas de Maquina /

NO A WN =

Expositiva: El instrucutor abre un espacio para que se haga la reflexion final |Escuchan atentamente a los demas Marcadores
5 min Conclusiones Conferencia N/A } °Sp para q 9 o . N/A Bocinas / Cuaderno de notas
. sobre los contenidos vistos en el curso participantes y al instructor L
informal Plumas/Lapiz
Proyector
Evualuacion . . . . . "E_valuac!én "Formatos de encuestas de
: e El instructor, le da a las y los participantes los dos formatos en Las y los participantes se dispondran a diagnostica: h " -
) Final y Expositiva: . o ) ) P : LY satisfaccion, evaluacion
15 min f forma separada; da la evaluacion final y las instrucciones para la | contestar la evaluacion final, posteriormente | Aplicaciéon de prueba ; e
Encuesta de Conferencia N/A . ) " ) - : . diagnostica final.
. . g contestacion de la encuesta de satisfaccion la encuesta de satisfaccion escrita con reactivos .
Sastifaccion informal o " Plumas o lapices'
de distinta indole
. Expositiva: . L ” - .
. Agradecimiento . El instructor agradece la participacion y atencion de las y los Las y los participantes después del
5 min ) Conferencia N/A = ) ’ e . N/A N/A
y cierre informal participantes y agradece su asistencia agradecimiento pueden retirarse
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