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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE LA COMISION
ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE IDENTIFICARA COMO “LA CEDHCHIH”, POR CONDUCTO DEL MTRO.
ALEJANDRO CARRASCO TALAVERA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR DE CONTROL,
ANALISIS Y EVALUACION EN EJERCICIO DE LAS FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL
ARTICULO 15 DE LA LEY DE LA CEDH DE CHIHUAHUA, POR AUSENCIA DEFINITIVA DEL
PRESIDENTE; Y POR LA OTRA, EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL
ESTADO DE CHIHUAHUA REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. OMAR BAZAN FLORES
EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL ESTATAL, EN LO SUCESIVO “EL CONALEP”; A
QUIENES ACTUANDO EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”; AL
TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1. La formacion académica y practica contribuye al desarrollo personal y profesional de las y los
estudiantes, en virtud de que ademas de proporcionarles los conocimientos tedricos de su area de
estudio, los involucra en el desarrollo econémico y social del Estado.

2. Actualmente la matricula estudiantil de instituciones educativas de nivel medio superior se encuentra
en constante aumento, lo que conlleva el riesgo de desempleo de las y los educandos al concluir sus
estudios técnicos.

3. Esta situacion obliga a la adecuacion de métodos de aprendizaje, a fin de garantizar una formacién
profesional viable en el ambito laboral.

4. Por lo tanto, la inclusion del alumnado de instituciones educativas estatales de nivel medio superior
en el sector productivo les da oportunidad de llevar a la préctica los conocimientos adquiridos en el aula
y constituye un campo experimental que posibilita la adecuacion tedrica y practica, el desarrollo de las
relaciones interpersonales y la consolidacién del conocimiento, entre otras miuiltiples situaciones de
ensefianza-aprendizaje.

5. Es por ello, que el Gobierno del Estado de Chihuahua, a través de sus instituciones educativas de
nivel medio superior proyecta que el alumnado desarrolle de manera simultdnea sus conocimientos y
habilidades en el sector productivo, al construir las bases de un perfil profesional acorde a las demandas
econémicas y sociales de la entidad, y que, al mismo tiempo y mediante dichas practicas puedan
adquirir experiencia profesional.
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DECLARACIONES:
Declara “LA CEDHCHIH”, por conducto de su representante que:

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 102, apartado B de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 4° de la Constitucion Politica del Estado libre y soberano de
Chihuahua, “LA CEDHCHIH" es un organismo publico auténomo, con personalidad juridica y
patrimonio propios.

De confermidad con los articulos 2 y 6 fracciones V y VIl de la Ley de la Comisién Estatal de los
Derechos Humanos, “LA CEDHCHIH" tiene dentro de sus atribuciones las de impulsar la
observancia de los derechos humanos, asi como promover el estudio, la ensefianza y
divulgacién de los mismos en el estado.

Con fundamento en el articulo 15 fraccién I, del mismo ordenamiento legal, la persona en
funciones de la Presidencia de "LA CEDHCHIH", estéa facultada para ejercer su representacion
legal; de igual forma el articulo 11 de la ley antes invocada, sefiala en su segundo parrafo que,
en caso de que se presente una ausencia definitiva de la persona que ocupe la Presidencia del
organismo, ésta sera cubierta por la persona que ocupa la Direccién de Control, Analisis y
Evaluacion, con las facultades establecidas en el articulo 15 de dicha ley; asi como, el 31 de
agosto de 2024, se public6é en el Periodico Oficial del Estado, el Decreto No.
LXVII/RFLEY/0945/2024 XVI P.E., en cuyo articulo segundo transitorio, se establecié que la
persona que actualmente se encuentra supliendo la ausencia definitiva de quien ocupaba la
Presidencia de la Comisién, continuara haciéndolo hasta que el Congreso del Estado, designe
a quien asumira definitivamente la nueva titularidad, por lo que el Mtro. Alejandro Carrasco
Talavera, acredita su personalidad, y la facuitad iegal para suscribir el presente instrumento, en
ejercicio de las funciones de la Presidencia de la Comision Estatal de los Derechos Humanos.

Dentro del objeto de “LA CEDHCHIH", se encuentra también el de colaborar con los sectores
publico, privado y social, en la consolidacion de la proteccién y respeto de los derechos
humanos, contando, en los términos del articulo 15 fraccion VI de la Ley de la Comisién Estatal
de los Derechos Humanos, con la facultad de celebrar acuerdos, bases de coordinacion y
convenios de colaboracién con autoridades y organismos de defensa de los derechos humanos,
asi como con instituciones académicas y asociaciones culturales, para el mejor cumplimiento
de sus fines, siendo su deseo celebrar el presente convenio de colaboracién para impartir
capacitacion en dicha materia.

Que esta inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes de la Secretaria de Hacienda y
Credito Publico, con el nimero de clave: CED920927MP5.
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1.6. Para los efectos legales del presente documento, sefiala como domicilio el ubicado en avenida
Zarco numero 2435, colonia Zarco, de la ciudad de Chihuahua, Chih.

I Declara “EL CONALEP”:

I.1.  Ser un Organismo Publico Descentralizado del Estado de Chihuahua, con personalidad juridica
y patrimonio propios, creado mediante decreto No. 215/99, publicado en el Periédico Oficial del
Estado, de fecha 18 de septiembre de 1999, cuyo objeto entre otros es prestar los servicios de
educacion profesionai técnica en el estado, formando parte dei sistema educativo nacional.

I.2. Que su objeto, entre otros, es contribuir al desarrollo regional, estatal y nacional, mediante la
prestacion de los servicios de educacion profesional técnica a nivel postsecundario o educacion
media superior, con programas y/o cursos de capacitacion, actualizacién técnica y servicios de
apoyo, atencidon a la comunidad en general para la formacién de recursos humanos técnicos
calificados, segun se sefiala en el decreto por el cual se crea y establece, asi como operar bajo
una normatividad institucional dentro del sistema Conalep y cuyo objetivo es la formacién de
trabajadores calificados mediante la oferta de servicios de capacitacion; todo ello dentro del
sistema educativo nacional.

I.3. El Director General Estatal, Dr. Omar Bazan Flores acredita su personalidad con el
nombramiento de fecha 6 de diciembre de 2024 expedido por la Gobernadora Constitucional del
Estado de Chihuahua, Mtra. Maria Eugenia Campos Galvan y toma de protesta del cargo, asi
mismo, que cuenta con las facultades legales para suscribir el presente convenio en términos de
los articulos 16 fracciones | v XVII de |la Ley del Colegio de Educacién Profesional Técnica del
Estado de Chihuahua y el articulo 10, fracciones XIX y XX del Estatuto Orgéanico para el mismo
colegio.

1.4. Que con la finalidad de impulsar, fortalecer y consolidar los servicios educativos que ofrece y
para el cual fue creado, es necesario celebrar el presente convenio.

I.L6. Que, para los efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio legal el ubicado en la
avenida George Washington numero 1202 de la colonia Panamericana, cbdigo postal 31200, en
la ciudad de Chihuahua, Chih.

IL6. Que cuenta con Registro Federal de contribuyentes CEP9909182S6, debidamente expedido
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
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HR Declaran “LAS PARTES"”:

UNICA. Que, de conformidad con las anteriores declaraciones, se reconocen su personalidad juridica
y la capacidad legal que ostentan, asi como el alcance y contenido de este Convenio General de
Colaboracion y estan de acuerdo en someterse a las siguientes:

CLAUSULAS:
PRIMERA. OBJETO.

El presente instrumento legal tiene por objeto establecer las bases de coordinacion, colaboracién y
vinculacién interinstitucional entre “LAS PARTES®, a fin de impulsar acciones coordinadas para
fortalecer las capacidades técnicas y laborales de las personas servidoras publicas adscritas a ambas
instituciones, en materia de derechos humanos, por medio de la capacitacién, promocién y difusién, en
beneficio de las personas en el estado de Chihuahua, victimas de violencia y/o vulneradas en sus
derechos humanos.

Asimismo, en medida de sus posibilidades, la colocacién de personas egresadas de las carreras de
“EL CONALEP” en “LA CEDHCHIH", mediante la bolsa de trabajo de “EL CONALEP”. El presente
instrumento juridico también sirve como base para la prestacién de capacitaciones que puedan requerir
“LAS PARTES” y que dentro de sus capacidades puedan llevar a cabo, para lo cual se deberan
establecer los costos, periodos y demas generalidades de comuan acuerdo.

SEGUNDA. PROPOSITO.

Conforme a lo expuesto en las clausulas anteriores, “EL CONALEP” conviene enviar a las alumnas y
alumnos de las carreras que se imparten en “EL CONALEP”, requeridos por la institucion para la
realizacion de Practicas Profesionales y/o formacion dual, dentro de sus capacidades.

TERCERA. CUMPLIMIENTO.

l. “LA CEDHCHIH" se compromete a:

a) Recibir al EDUCANDO- PRACTICANTE y ubicarlo en aquellas areas de que disponga y se lo

requiera de acuerdo con su perfil, atendiendo al plan previsto en Practicas profesionales y/o
formacién dual, asi como a las necesidades y capacidades de “LA CEDHCHIH".
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Disefiar, en coordinacion con “EL CONALEP” las descripciones de puntos de aprendizaje
acordes con et perfil académico del EDUCANDO-PRACTICANTE.

Brindar la asesoria necesaria al EDUCANDO-PRACTICANTE, en el desarrollo del aprendizaje
practico que lleve a cabo en sus instalaciones.

Proporcionar al EDUCANDO-PRACTICANTE, el soporte para la elaboracion de sus reportes
mensuales.

En caso de contar con vacantes de puestos técnicos disponibies, se podra soiicitar a ia boisa
de trabajo de “EL CONALEP” aspirantes para participar en los procesos de reclutamiento.

Comunicar a "EL CONALEP” sobre las necesidades de capacitacién que pueda requerir, a fin
de que le sea informado de la disponibilidad de dichos cursos.

Podra brindar las capacitaciones necesarias que acuerde con "EL CONALEP” y los
EDUCANDO-PRACTICANTES en las matrices, competencias o areas a desempefiar, para el
mejor cumplimiento del convenio o de las acciones a realizar.

Podra donar a su entera discrecion y en cumplimiento a la normatividad aplicable, equipo,
material o cualquier otro bien que ya no le sea util, que pueda ser usado por "EL CONALEP”
para el cumplimiento de su objeto y brindar mejores servicios educativos.

“EL CONALEP” se compromete a:

Someter a consideracion de “LA CEDHCHIH" la lista de personas candidatas a ingresar a
practicas profesionales y/o formacién dual.

Expedir la documentacion oficial que acredite la conclusion de la estructura reticular
correspondiente.

Impartir platicas de orientacidn a las y los educandos seleccionados, respecto del
funcionamiento de la institucion.

Aplicar las medidas disciplinarias y sanciones a que pudiese hacerse acreedor al EDUCANDO-
PRACTICANTE por incumplimiento de sus obligaciones en el desarrollo del programa.
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e) Mantener registrados al EDUCANDO-PRACTICANTE en el “Seguro Facultativo” al que por ley
tiene derecho, liberando a la “LA CEDHCHIH" de esta obligacion social y/o de cualesquier otra
al respecto.

f) Hacer del conocimiento a los EDUCANDO-PRACTICANTES que seran sujetos a las reglas,
politicas y procedimientos internos de “LA CEDHCHIH".

Q) Hacer del conocimiento de los EDUCANDO-PRACTICANTES que podran hacer uso del
comedor de la institucién y traer sus alimentos o bien adquirirlos por su cuenta.

h) En caso de requerir una solicitud de aspirantes a la bolsa de trabajo, “EL CONALEP" realizara
la difusion de vacantes y comunicara a “LA CEDHCHIH" las personas interesadas en participar
en los procesos de reclutamiento.

i) En caso de contar con las capacitaciones requeridas por “LA CEDHCHIH", debera establecer
los costos, programas y demas requerimientos para hacerlos del conocimiento del solicitante.

CUARTA. EVALUACION.

“LAS PARTES” se comprometen a evaluar, al finalizar el semestre, la operatividad e impacto social del
presente convenio, con el objeto de determinar, en caso necesario, su modificacion o terminacion.

QUINTA. CONDICION SUSPENSIVA.

La presente colaboracién queda sujeta a que "LAS PARTES” de comin acuerdo, determinen las
acciones y/o proyectos a ejecutar, sus alcances, y grado o nivel de intervencion, de conformidad con lo
pactado en el presente instrumento, lo cual se especificara a través de la documentacion de soporte o
mediante la suscripcién de un convenio especifico.

SEXTA. CONVENIOS ESPECIFICOS.
Para ia ejecucion de dctividades especificas, se elaborardn programas y proyectos que de ser
aprobados por “LAS PARTES", serén elevados a la categoria de Convenios Especificos y pasaran a

formar parte del presente Convenio.

Los Convenios Especificos deberan constar por escrito y describiran con precision sus objetivos, las
actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, personal involucrado, enlaces y coordinadores
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o responsables, recursos técnicos y materiales, presupuestos, fuentes y formas de financiamiento,
publicacion de resultadcs y actividades de difusién, controles de evaluacion y seguimiento,
compromisos en materia de derechos de autor y propiedad industrial, aportaciones econdmicas de cada
parte, vigencia, confidencialidad, asi como aquellos aspectos y elementos necesarios para determinar
sus propositos y alcances.

SEPTIMA. COMUNICACIONES.

Las comunicaciones referentes a cualquier aspecto de este Convenio, deberan dirigirse por escrito con
acuse de recibo a los domicilios sefialados en el apartado de declaraciones. Se preferird el uso de
medios electrénicos en las comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo de la ejecucién
y seguimiento del presente contrato y los contratos que de éste emanen.

Los cambios de domicilio que se efectlien, deberan notificarse dentro de los cinco dias habiles previos
a la fecha del cambio, en caso contrario no se considerard como efectuado el cambio y cualquier
notificacion se entendera como debidamente realizada cuando se envie al domicilio originalmente
declarado.

OCTAVA. OBTENCION DE RECURSOS.

Para el desarrollo de los Convenios Especificos aprobados, acuerdan buscar en forma conjunta o
separada, ante otras instituciones y dependencias gubernamentales u organismos de caracter nacional
o internacional, la obtencion de los recursos necesarios, para el caso de que dichos recursos no puedan
ser aportados total o parcialmente por ellas.

“LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio General y los Convenios Especificos que de éste
deriven, dada la naturaleza juridica de “EL CONALEP” y “LA CEDHCHIH", son producto de la buena fe
y no tienen fines de lucro.

NOVENA. PROPIEDAD INTELECTUAL.

La propiedad intelectual que derive de la colaboracién que realicen conjuntamente las partes con
motivo de este convenio, estara sujeta a las disposiciones legales aplicables a. la materia vy a los
instrumentos especificos que en cada caso se suscriban las partes.

“EL CONALEP”, reconocera en todo momento los derechos de propiedad en todos sus aspectos que
le correspondan, asi como otorgara el reconocimiento correspondiente a “LA CEDHCHIH?, respecto al
disefio, creacién y utilizacién, en su caso, del material didactico de capacitacion y promocién, asi como
de publicaciones de diversas categorias, articulado, folletos, entre otros.
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La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a la parte cuyo
personal haya realizado los trabajos que sean objeto de publicacién, otorgando el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo.

DECIMA. CONFIDENCIALIDAD.

Los que suscriben adquieren el compromiso de apegarse a la normatividad que rige el manejo de
informacién y de procedimientos de cada una de las partes, asi como guardar la confidencialidad de la
informacién a la que tengan acceso, incluyendo ei resuitado de los trabajos, proyectos e investigaciones
desarrolladas conjuntamente. La informacion solamente podra ser dada a conocer a terceros mediante
autorizacién por escrito del productor, administrador y/o propietario de la informacién en cuestion.

Asimismo, las partes se obligan a adoptar medidas necesarias y procedentes a efecto de exigir al
personal que participe en la realizacién de actividades derivadas del presente instrumento, con la
maxima discrecién y ética profesional con respecto a cualquier informacién propiedad de las partes,
sobre la que lleguen a tener acceso con motivo de la realizacién de las investigaciones o proyectos
derivados de este convenio.

DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD FRENTE A TERCEROS.

Las partes convienen que cada una de ellas sera directamente responsable respecto a las obligaciones
que se deriven por incumplimiento, uso indebido de la informacién, error, defecto u omisién, atribuibles
a cada una de ellas respecto a la relacion juridica que en particular guarden con terceros, o con relacion
a cualquier responsabilidad que contraigan con los mismos para llevar a cabo el objeto del presente
convenio, por lo que se comprometen a liberar a la otra parte de cualquier responsabilidad al respecto
y a responder, en su caso, por cualquier reclamacion judicial o extrajudicial.

DECIMA SEGUNDA. CESION DE DERECHOS.

Las partes se obligan a no ceder a terceras personas, fisicas o morales, sus derechos y obligaciones
derivados de este convenio, sin previa aprobaciéon expresa y por escrito de su contraparte.

DECIMA TERCERA. VIGENCIA.

“LAS PARTES" convienen que el presente Convenio tendra una vigencia de un afio, contado a partir
de la fecha de su firma.
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DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA.

Se podra dar por terminado el presente instrumento mediante aviso que por escrito presente una a la
otra con treinta dias naturales de anticipacién a la fecha en que se pretende terminar, sin perjuicio de
los trabajos que se estén desarrollando a la fecha, los cuales deberan ser terminados, salvo mutuo
acuerdo en contrario, para lo cual debera realizarse una conciliacién de actividades, procediendo a
formalizar el Convenio correspondiente.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES.

El presente Convenio sélo podra ser modificado mediante la firma del Convenio Modificatorio
correspondiente.

DECIMA SEXTA. ENCABEZADOS Y DEFINICIONES.

Los encabezados y definiciones contenidos en este documento se han utilizado por conveniencia,
brevedad y para facil identificacién de clausulas y términos; por lo que en ningin momento se entendera
que dichos encabezados y definiciones limitan o alteran el acuerde contenide en el clausulada del
presente Convenio.

DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

“LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda
controversia e interpretacion que se derive del mismo en cuanto a operacién, formalizacion y
cumplimiento, sera resuelto de comun acuerdo y por escrito. No obstante, “LAS PARTES” pactan que
la jurisdiccién para resolver las controversias que surjan de la interpretacion y ejecucion de este
convenio, respecto de las cuales no se alcance una solucién autocompositiva, asi como de sus
convenios especificos, correspondera exclusivamente a las autoridades competentes del estado de
Chihuahua.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, lo
firman por triplicado en la ciudad de Chihuahua Chih., a los 22 dias del mes de septiembre del afio dos
mil veinticinco.
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POR POR
LA COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS EL COLEGIO DE EDUCACION
HUMANOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA

DR. ALEJANDRO CARRASCO TALAVERA DR. OMAR BAZAN FLORES
DIRECTOR DE CONTROL, ANALISIS Y

DIRECTOR GENERAL ESTATAL
EVALUACION EN EJERCICIO DE LAS
FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL
ARTICULO 15 DE LA LEY DE LA CEDH DE
CHIHUAHUA

ESTA ES LA ULTIMA PAGINA DEL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, CELEBRADO ENTRE LA COMISION ESTATAL DE LOS
DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Y EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA,
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