g‘} COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS
SEOH ESTADO DE CHIHUAHUA
Péliza: D00991 Del 12/11/2024

Concepto:*GORRECCION DEVENGADO PARTIDA PRIMA VACAC COMP C0201Q DE LAS PERCEPCIONES SECRETARIA PARTIC CHIH

Fechay| 12/nov./2024

Usr: BDiunatrevizo hora de Impresion | 02:46 p. m.

Rep: rptPoliza Pégina 1
Beneficiario: Folio / Cheque :
No_ Cuenta Descripeion de la cuenta Cargo Abono Concepto del movimiento
0001  8240-522099-C0201Q-18-1322-1 Prima Vacacional G. Corriente $11,654.37 FF:, CORRECCION DEVENGADO PARTIDA PRIMA
VACAC COMP €0201Q DE LAS PERCEPCIONES
SECRETARIA PARTIC CHIH
0002  8240-522099-C0201Q-18-1322-1 Prima Vacacional G. Corriente $11,654.37 FF:, CORRECCION DEVENGADO PARTIDA PRIMA

VACAC COMP C0201Q DE LAS PERCEPCIONES
SECRETARIA PARTIC CHIH

Sumas iguales => 11,654.37 11,654.37

)

)

Elaboré: DianaTrevizo




COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

ESTADO DE CHIHUAHUA
Péliza: DO0538 Del 14/06/2024
Concepto: CORRECCION MOVTO EN POLIZA D00417 ELIMINAR COMPROMETIDO PERCEPC SECRETARIA PART COMPONENTE

P ek
: gl

coz2o01Q
o : Fecha y| 12/nov./2024
Usr: DanaTreyizo hora de Impresién | 02:21 p. m.
Rep: rptPoliza Pégina 1
Beneficiario: Folio / Cheque :
No  Cuenta Descripcion de la cuenta Cargo Abono Concepto del movimiento
0001  8240-522099-C0201Q-18-1322-1 Prima Vacacional G. Corriente -§11,654.37 ) FF:, CORRECCION MOVTO EN POLIZA D00417
T e — g - J—— ELIMINAR COMPROMETIDO PERCEPC SECRETARIA
W-‘f_)ja‘;_-)t 0 s-<ef ) LoD D LN ‘ PART COMPONENTE C0201Q
0002  §220-522099-C0201Q-18-1322-1 Prima Vacacional G. Corriente -$11,654.37 FF:, CORRECCION MOVTO EN POLIZA D00417
ELIMINAR COMPROMETIDO PERCEPC SECRETARIA
PART COMPONENTE C0201Q
Sumas iguales => -11,654.37 -11,654.37

)

Elaboré: DianaTrevizo



Usr: DiznaTrevizo
Rep: rptPoliza

Beneficiario:

COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

ESTADO DE CHIHUAHUA
Poéliza: D00417 Del 14/05/2024

Concepto: PARA ELIMINAR COMPROMETIDO PERCEPCIONES INGRESOS SECRETARIA PART COMPONENTE C0201Q

Fechay
hora de Impresion
Pagina

Folio / Cheque :

12/nov./2024
02:18 p. m.
1

No

Cuenta

Desceripeion de la cuenta

Cargo

Abono Concepto del movimiento

0001
0002
0003
0004
0005
0006
ox
0008
9
oolo
0011
0012
0013
0014
0015

0016

V"

8240-522099-C0201Q-18-1131-1

8240-522099-C0201Q-18-1321-1

8240-522099-C0201Q-18-1322-1

8240-522099-C0201Q-18-1341-1

8240-522099-C0201Q-18-1343-1

8240-522099-C02010Q-18-1431-1

8240-522099-C0201Q-18-1547-1

8240-522099-C0201Q-18-1712-1

8220-522099-C0201QQ-18-1131-1

8220-522099-C0201Q-18-1321-1

8240-522099-C0201Q-18-1322-1 i

A0

§220-522099-C0201Q-18-1341-1
8220-522099-C0201Q-18-1343-1
8220-522099-C0201Q-18-1431-1
8220-522099-C0201Q-18-1547-1

8220-522099-C0201Q-18-1712-1

Elabord: DianaTrevizo

e
..a"’?. ':« ':3

Sueldo G. Corriente -$196,869.22

Gratificacién Anual G. Corriente -$23,308.74
Prima Vacacional G. Corriente $11,654.37
Compensaciones G. Corriente
Gratificacion Anual Compensacion G. -§39,171.45
Aportaciones al sistema para el retiro -$33,604.96
Despensa G. Corriente -$4,992 .20
Estimulo a la Productividad Anual G. -$1,228.01
Sueldo G. Corriente

Gratificacion Anual G. Corriente

Prima Vacacional G. Corriente

sSel € A0

Compensaciones G. Corriente
Gratificacion Anual Compensacion G.
Aportaciones al sistema para el retiro
Despensa G. Corriente

Estimulo a la Productividad Anual G.

-$329,965.84

FF:, PARA ELIMINAR COMPROMETIDO

PERCEPCIONES INGRESOS SECRETARIA PART

COMPONENTE C0201Q

FF:, PARA ELIMINAR COMPROMETIDO

PERCEPCIONES INGRESOS SECRETARIA PART

COMPONENTE C0201Q

— FF:, PARA ELIMINAR COMPROMETIDO
PERCEPCIONES INGRESOS SECRETARIA PART

e COMPONENTE C0201Q

FF:, PARA ELIMINAR COMPROMETIDO
PERCEPCIONES INGRESOS SECRETARIA PART
COMPONENTE C0201Q

FF:, PARA ELIMINAR COMPROMETIDO
PERCEPCIONES INGRESOS SECRETARIA PART
COMPONENTE C0201Q

FF:, PARA ELIMINAR COMPROMETIDO
PERCEPCIONES INGRESOS SECRETARIA PART
COMPONENTE C0201Q

FF:, PARA ELIMINAR COMPROMETIDO
PERCEPCIONES INGRESOS SECRETARIA PART
COMPONENTE C0201Q

FF:, PARA ELIMINAR COMPROMETIDO
PERCEPCIONES INGRESOS SECRETARIA PART
COMPONENTE C0201Q

FF:, PARA ELIMINAR COMPROMETIDO
PERCEPCIONES INGRESOS SECRETARIA PART
COMPONENTE C0201Q

FF:, PARA ELIMINAR COMPROMETIDO
PERCEPCIONES INGRESOS SECRETARIA PART
COMPONENTE C0201Q

FF:, PARA ELIMINAR COMPROMETIDO
PERCEPCIONES INGRESOS SECRETARIA PART
COMPONENTE C0201Q

FF:, PARA ELIMINAR COMPROMETIDO
PERCEPCIONES INGRESOS SECRETARIA PART
COMPONENTE C0201Q

FF:, PARA ELIMINAR COMPROMETIDO
PERCEPCIONES INGRESOS SECRETARIA PART
COMPONENTE C0201Q

FF:, PARA ELIMINAR COMPROMETIDO
PERCEPCIONES INGRESOS SECRETARIA PART
COMPONENTE C0201Q

FF:, PARA ELIMINAR COMPROMETIDO
PERCEPCIONES INGRESOS SECRETARIA PART
COMPONENTE C0201Q

FF:, PARA ELIMINAR COMPROMETIDO
PERCEPCIONES INGRESOS SECRETARIA PART
COMPONENTE C0201Q

-$196,869.22

-$23.308.74

-$11,654.37

-$329,965.84

-$39,171.45

-$33,604.96

-$4,992.20

-$1,228.01

Sumas iguales => -640,794.79

-640,794.79

Modificé: DianaTrevizo




Usr: DuanaTrevizo
Rep: rptPoliza

COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

ESTADO DE CHIHUAHUA
Poéliza: P0O0707 Del 26/04/2024

Concepto:"PERCEPCIONES INGRESOS ABRIL 24 SECRETARIA PART Y COORD ADMVO, CHIH Y VISITADURIA GRAL JZ. GC Folio : 12

Fechay| 12/nov./2024
hora de Impresién |  02:19 p. m.
Pagina 1

Elaboré: analuisa

No Cuenta Descripceién de la cuenta Cargo Abono Concepto del movimiento
0001 8240-522099-C0201Q-18-1131-1  Sueldo G. Corriente $209,778.66 FF:522099, Desc: Sueldo
0002 8240-522099-C0201Q-18-1321-1 Gratificacion Anual G. Corriente $23,308.74 FF:522099, Desc: Gratificacion Anual
0003 8240-522099-C0201Q-18-1322-1  Prima Vacacional G. Corriente $11,654.37 FF:522099, Desc: Prima Vacacional
0004  8240-522099-C0201Q-18-1341-1  Compensaciones G. Corriente $352,543.01 FF:522099, Desc: Compensaciones
0005 8240-522099-C0201Q-18-1343-1 Gratificacion Anual Compensacion G. $39,171.45 FF:522099, Desc: Gratificacion Anual Compensacion
0006 8240-522099-C0201Q-18-1431-1  Aportaciones al sistema para el retiro $35,662.40 FF:522099, Desc: Aportaciones al sistema para el retiro PCE
0007  §240-522099-C0201Q-18-1547-1 Despensa G. Corriente $5,325.00 FF:522099, Desc: Despensa
0008  8240-522099-C0201Q-18-1712-1  Estimulo a la Productividad Anual G. $1,228.01 FF:522099, Desc: Estimulo a la Productividad Anual
0009  8240-522099-C0201Q-36-1131-1  Sueldo G. Corriente $209,779.00 FF:522009, Desc: Sueldo
0010 8240-522099-C0201Q-36-1139-1  Zona de vida cara G. Corriente $31,467.00 FF:522099, Desc: Zona de vida cara
0011 8240-522099-C0201Q-36-1321-1  Gratificacion Anual G. Corriente $26,805.10 FF:522099, Desc: Gratificacion Anual
0012  8240-522099-C0201Q-36-1322-1 Prima Vacacional G. Corriente $13,403.00 FF:522099, Desc: Prima Vacacional
0013 8240-522099-C0201Q-36-1341-1  Compensaciones G. Corriente $241,932.20 FF:522099, Desc: Compensaciones
0014  8240-522099-C0201Q-36-1343-1  Gratificacion Anual Compensacion G. $26,881.40 FF:522099, Desc: Gratificacion Anual Compensacion
0015 8240-522099-C0201Q-36-1431-1 Aportaciones al sistema para el retiro $35,662.40 FF:522099, Desc: Aportaciones al sistema para el retiro PCE
AR16  8240-522099-C0201Q-36-1547-1  Despensa G. Corriente $5,325.00 FF:522099, Desc: Despensa
| 7 8240-522099-C0201Q-36-1711-1  Estimulo a la Productividad G. $79,144.00 FF:522099, Desc: Estimulo a la Productividad
wul8  8240-522099-C0201Q-36-1712-1 Estimulo a la Productividad Anual G. $1,228.00 FF:522099, Desc: Estimulo a la Productividad Anual
Am\lt) 8220-522099-C0201Q-18-1131-1  Sueldo G. Corriente $209,778.66 FF:522099, Desc: Sueldo
{ 0 8220-522099-C0201Q-18-1321-1  Gratificacion Anual G. Corriente $23,308.74 FF:522099, Desc: Gratificacion Anual
.21 8220-522099-C0201Q-18-1322-1  Prima Vacacional G. Corriente $11,654.37 FFi522099, Desc: Prima Vacacional
0022 8220-522099-C0201Q-18-1341-1  Compensaciones G. Corriente $352,543.01 FF:522099, Desc: Compensaciones
0023  8220-522099-C0201Q-18-1343-1  Gratificacion Anual Compensacion G. $39,171.45 FF:522099, Desc: Gratificacion Anual Compensacion
0024 8220-522099-C0201Q-18-1431-1  Aportaciones al sistema para el retiro $35,662.40 FF:522099, Desc: Aportaciones al sistema para el retiro PCE
0025 8220-522099-C0201Q-18-1547-1 Despensa G. Corriente $5,325.00 FF:522099, Desc: Despensa
0026  8220-522099-C0201Q)-18-1712-1  Estimulo a la Productividad Anual G. $1,228.01 FF:522099, Desc: Estimulo a la Productividad Anual
0027 8220-522099-C0201Q-36-1131-1 Suelde G. Corriente $209,779.00 FF:522099, Desc: Suelde
0028 8220-522099-C0201Q-36-1139-1 Zona de vida cara G, Corriente $31,467.00 FF:522099, Desc: Zona de vida cara
0029 8220-522099-C0201Q-36-1321-1 Gratificacion Anual G. Corriente $26,805.10 FF:522099, Desc: Gratificacién Anual
0030 §220-522099-C0201Q-36-1322-1  Prima Vacacional G. Corriente $13,403.00 FF:522099, Desc: Prima Vacacional
0031  8220-522099-C0201Q-36-1341-1 Compensaciones G. Corriente $241,932.20 FF:522099, Desc: Compensaciones
0032  8220-522099-C02010Q-36-1343-1 Gratificacion Anual Compensacion G. $26,881.40 FF:522099, Desc: Gratificacion Anual Compensacion
0033 8220-322099-C0201Q-36-1431-1  Aportaciones al sistema para el retiro $35,662.40 FF:522099, Desc: Aportaciones al sistema para el retiro PCE
0034 8220-522099-C0201Q-36-1547-1  Despensa G. Corriente $5,325.00 FF:522099, Desc: Despensa
0035 8220-522099-C0201Q-36-1711-1 Estimulo a la Productividad G. $79,144,00 FF:522099, Desc: Estimulo a la Productividad
0036 8220-522099-C0201Q-36-1712-1 Estimulo a la Productividad Anual G. $1,228.00 FF:522099, Desc: Estimulo a la Productividad Anual
1,350,298.74 1,350,298.74
jr—
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