L

.
. .?r_.ﬁ.

a v

%

JoUUBROSWEN IO ODRRLPIST

AL

ke

g uuad

O

RN T AVERN]

i

s i
P m.w.mxuo. £Re . ] te . : HOQYHT0T TIE AL
- 99°9Y0'€8T o o — :}.m' U%i
. Mmmmwwqum  VOVZIHOLOY - 26d <.cqm._>ux 3 OWM%. _w_m_u WMM | fmunudaiuw .
Lo ITTLLT _ ZvT UV HS)-
Sl : oy ibel R “=) st
. ARTTU P . SYWNS . ou_cms_ AJBT 0LE 1OY
oz L¥ “W <wd §§'£08'0LT 3 E o operiuaptl )
- \dd .d 2 &) 00 k: o.m.mm.ﬁm mc.u.mgmma mo>_quw SOPIAIRS ap soye sod sewilid’
o 1 0T'EL6 - : pepnInposd 9P oINS
Lo 108'128'L ‘opjeuinde jeuopiodold
B E 06'0T6'E sauoeden leuontodold .
NWJ. 3Y01 00 |06'0T6'E 1EUDIDEDEA B
R B BE'6LOTT sauopesusdwod
e 6L'GPE BJRI EPIA BP BUOZ ,
T N or'e9 esuadsaql - a
o | &Ter |sosoe oppng- | -
Y O o Yo M e A 4 . d T - o
e @@ _._m%__m £5 s FLEE: WY #mm. zmu mmmﬂﬁmw xwﬁmcmm ﬁ.mWW:MO TOCTT:E
< . " -
-
M{S_O <xw>_m £Z mm,q €0 .E O._.dm.rzou OZ_Emw... .mom OP_D.O_ZE
. m<§o mO.E.qu Nw._._mz. <xu>E
X, - Qc(& ._ua 0LdITINGD y,
"ON - :
- o .mmn«ﬁr&:.‘,m{zz: WIZEISE YLD AN anmofﬁw.gzz_xo«ﬂsozsmmm,u:m
y&&.ﬁw} e, . ’ B i
. : ODIX3W. 3P |eucioeN odueg 13
. ; ;iﬁﬁﬁ,ﬁuﬁn @chx_mcma_ﬁo
YOI v3tOn - ) o ﬁﬂw@% 7 "
u. RS {'N'IN ocH\oo mOmmn_ mmm._.> dc.z_wm._, wmkzm:uozuo TIA L35 A VININOND SOLN3I2500)
DO'EERLST $ | ; x,qS_O SOTHVI Z3T3L VEIAIY
. . ¥ I00THD 2SI B4 23100V
Sl BLOZTE oz

YIRS

GHIL 0 M YO QOUVE
CGOMVERH SOHDAHAG 501 .@Ewmm zo_mﬁco

mﬂnwn«mmqﬂccoc_&co uﬁ(do.




gindetec

Usr: DianaTrevizo
Rep: rptPoliza

ESTADO DE CHIHUAHUA
Pdliza: C00431 Del 31/03/2023

" Cencepto: FINIQUITO POR TERMINO CONTRATO AL 03 ABR 23 RIVERA CARLOS OMAR. GP Folio: 32

- Berneficiario: RIVERA TELLEZ CARLOS OMAR

COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

Fecha y | 13/abr./2023
03:36 p. m.

hora de Impresién
Pigina| - 1

Folio / Cheque : 14887

Abono -

No  Cuenta Deseripeitn de la cuenta Cargo ‘Concepto del movimiento
. 0001 8270-522099-C0202Q-36-1131-1 Sueldo G. Corriente $2,305.05 GP Folioe: 32
0002 ~8270:522099-C0202Q-36-1139-1  Zona de vida cara G. Comiente $345.79 GP Folio: 32
0003 8270-322009-C0202Q-36-1321-1  Gratificacion Anual G. Corriente $7,821.80 "GP Foliez 32
0004 8270-522099-C0202(-18-1322-1  Prima Vacacional G, Corriente $3,910.90 " GP Folio: 32
0005 8270-522099-C0202Q-36-1341-1 Compeisacianes G. Corriente $11,679.98 GP Falio: 32
0006  8270-522099-C02020Q-36-1547-1 Despensa G. Corriente . $62.40 GP Folio: 32
0007 8270-522099-C02020Q-36-1711-1 Estimitlo a la Productividad G. $913.20 " GP Falio: 32
0008  B8270-522099-C0403C-36-1311-1 Primas por aiios de servicios efectivos $81,289.08 GP Folio: 32
Q009 8270-322099-COI01C-36-1323-1 Vacactones no disfrutadas G. Corrienie $3,910.90 GP Folic: 32
0010  8270-522099-CO1O1C-36-1521-1  Indemnizaciones G. Corriente $170,807.55 GP Folio: 32
0011 8260-522099-C0202(Q-36-1131-1 Sueldo G. Comiente $2,305.05 GP Folio: 32
0012 8260-522099-C0202Q-36-1139-1 Zona de vida cara G, Corriente $345,79 GP Folio: 32
0013 8260-522099-C0202Q-36-1321-1 - Gratificacién Anual G, Corrienite " $7,821.80° GP Folio: 32
0014 8260-522099-C0202Q-18-1322-1  Prima Vacacional G. Corriente $3,910.90 GP Folia: 32
0015  8260-522099-C0202Q-36-1341-1  Compensaciones G. Corriente $11,679.98 GP Folio: 32
6 8260-522099-C5202Q-36-1547-1  Despensa G. Corriente $62.40 GP Folio: 32
+7  8260-522099-C0202Q-36-1711-1  Estimule a Ja Productividad G. $913.20 GP Folio:32
0018 8260-522099-C0403C-36-1313-1  Primas por afios de servicios efectivos: $81,289.08 GP Folio: 32
0019 8260-522099-C0101C-36-1323-1  Vacaciones no disfrutadas G. Corrients $3,910.90 G# Folio; 32
0020 8260-522099-C0101C-36-1521-1  Indemnizaciones G. Corriente $170,807.55  GP Falio: 32
0021 -2111-1-1131 Suéldos base al personal permanente - $2,305.05 . ' GPFolie: 32
0022 2i11-3-1341 Compensaciones $11,679.98 GP Folio: 32
0023 21i1-6-1711] Estimulos . : $913.20 GP Folio: 32
0024 2111-3-1321 Primas de vacaciones, dominical y $7,821.80" GP Folio: 32
0025 '2111-3-1521 Indemnizaciones $170,807.55 GP Felio; 32
0026 2111-3-1311 Primas por afios de servicios efectivos $81,289.08 GP Folio: 32
0027 2111-1-113% Zona de vida cara L $345.79 GP Folio: 32
L0028 2111-5-1547 Despensa $62.40 GP Folio: 32
0029 2111-3-1322. Prima Vacacional $3,910.90 GP Folio: 32
0030 2111-3-1323 WVacaciones no disfrutadas £3,910.90 GP Folio: 32
0031 1112-01-0001 BANAMEX 3513213 PPAL, $257,833.00 GP Folie: 32
0032 2117-03-0001 1.S.P.T. RETENIDO $1,341.49 GP Folic: 32
0033 2117-03-0001 . LS.P.T. RETENIDO $2,771.17 GP Folio: 32
0034 2117-G3-0001 LS.P.T. RETENIDO $21,100.99 GP Falio; 32
566,093.30 566,093.30

Elaboré: DianaTrevizo

Modificé: DianaTrevizo




- Cateule fmiquito par‘rernﬁmc o de (:omr-\to de & Carlos Grtiat: Rtvam ?é!iez

'Féch'a de ing‘reso: : , _61706/2012 _ 15 Aitos, 10 Mesesy Sdfas
© Fecla separacion.. . p3josroay . '
Salario mensual - $123,050.60 salario diario % 76835
Zofa de Vida Cara - & 445790 © Salarigintegrade . . 5 1,897.86
. Compensacién - $26,585.95 salarfio Minimo defaZona  $ 31241
Estimulo de Prod - $9,132.00 - : : E :
'PERCEPCIONES . ., .Proporc. . . ..°. ...
Sueldo 3 $  2,305.05
_ ZonadeVida Cara - | ) 34578
~ Despensa - o ‘ © 3 $ 7 6240
* Compensacion e .3 . % 2,658.57
Estimulo de productividad - -3 $ 91320
Proporc. Vacaciohes = . . 509§ 3,910.90
" Proporc. PrimaVacacional 509 $ - 3,910.90
" Proporc. Aguinaldo 1018 ' $  7,821.80
"‘proporc. Aguinaldo Compe -+ . 1018 . $ | 8,021.41
Prima de antigliedad ' 1301 § 81,289.08 . : D
- indemnizacién _ 90 $ 170,807.55 $ . 283,046.66
BEDUCAIGNES T e e — —
. Sub ISR mes S 1,341.4%
- ISR Art. 174 $ 2,777
Ajuste al Neto 5 0.01 _
* ISR Finiquito $ 21,1008  § . | 25,213.66
TOTALARECIBIR. § - 257,833.00

. Recibl deconformidad la Cantidad que por concepto de Finiguito por Term?namﬁn Labora!
' me otorga la Comision Estatal de los Derechos Humanos ¢n este célculo, sin reservarme' o
" ninguna accidn ni derecho que ejercitar én su contra, derivada de la relacion Labaral que.
~ hoy termino, en virtud de que me han sido cubiertas todas y cada una de las prestaciones :
a que tenigo derecho, sin adeudarme cantidad alguna por concepto de Salar:osyﬁempo
extra devengados : '

G Carlos Omafmmy_c;mrgjbl[ez

‘Escaneado con CamScanner




