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7 CONCEPTO DEL PAGO
TESUS JOSE BALDIVIA SAUCEDA
Finiquito por terminacién de relacidn Laboral
- S
CUENTA SUB-CUENTA NOMBRE PARCIAL DEBE HABER )
1-1120-1-00-000 Banamex 3513213 Ppal. V'2,604.46
8270-522820-C0101-18 Sueldo 4,783.20
8270-522820-C0101-18 Prestaciones contractuales 208.00
8270-522820-C0101-18 Compensacion 1,582.12
8270-522820-C0101-18 Primas de vacaciones, dominical y 7,428.31
8270-110120-C0101-18 Indemnizaciones 58,236.30
8270-110120-C0101-18 Primas por afios de servicios 8,048.73
3% Servicio medico Ichisal 149 .49
L 12% aportacion fondo retiro = 57299
ISPT 1 /sumas 4,484.21 )
Gastos no comprobados //f 2,464.51
RECIBI CHEQUE HECHA POR: RE;‘ISADA POR: \”\/ AUTORIZADA POR: PoLIZRNe. 0O
\ . , " 80,286.66
2o Do B \sL LS / |
FIRMA DEL COBRADOR RV L. [06/0. N.M.A.L. 13703




Usi DianaTrevizo
Rep. rptPoiiza

Concepto: FINIQUITO POR TERMING RELACION LABORAL JESUS BALDIVI

COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

ESTADO DE CHIHUAHUA
Poliza: CCO338 Del 10/03/2020

Fecha y | 15fmar /2020
hora de impresion | 04:45 p. .
Pagina 1

A, GP Folio: 34

Elabord: DianaTrevizo

Modificd: DianaTrevize

Beneficiario: BALDIVIA SAUCEDA JESUS JOSE Folio / Cheque : 13703
No  Cueata Descripcion de la cuenta Cargo Abono Concepto del movimiento
0001 8270-522820-CO10§-18-113].1 Sueldos base al personal permanente G. $4,783.20 GP Folio: 34
0002 8270-322820-C0101-18-132]-1 Primas de vacaciones, dominical ¥ $7.428.31 GP Folio: 34
0003 8270-522820-C0101-18-134]- Compensaciones G. Corriente §1.382.12 GP Folio: 34
0004 8270-522820-CO101-18-1541-] Prestaciones contractuales G. Corriente $208.00 GP Falio: 34
D005 8270-11G120-C0101-18-131 -1 Prirmas por afos de servicios efectivos $8.048.73 GP Folio: 34
Q006 8220-110120-COI01-18-152 ] Indemnizaciones G. Corriente $38.236.20 GP Felio 34
G007 8260-322820-C010 -8 |31 Sueldos base al personal permanente G. $4.783.20 GP Folio 14
0008 8260-322820-CC10O1-[8-132] ] Primas de vacaciones. dominieal ¥ $7.428.31 GP Folia. 34
D009 8260-322820-C0101-18-1341-] Compensaciones G. Comente $1.582.12 GFFolio 34
G010 8260-522820-C0101-18-1541-] Prestaciones contractaales G. Corrente $208.00 GP Folia 34
0011 8260-110120-CO101-18-1311-] Primas por ailos de servicios efectivos $8.048.73 GP Foliv: 34
U012 8260-110120-C0101-18-1521-1 Indemnizacionss G. Carriente $58.236.30 G Folio; 34
0013 2111-3-1543 Prestaciones contractuales $3208.00 GP Folia: 34
M4 21130 Sueldos base al personal permanante $4.783.30 GP Folio: 34

2011-3-4341 Compensaciones $1.582.12 GP Folie: 34

219 1-3-1321 Primas de vacaciones, dominical ¥ $7.428.31 GP Folio: 34

e 21112341324 Indemnizaciones $38.236.30 GP Folia. 34
0018 2114-3-1311 Primas por afios de servicios efectivos 38.048.73 GP Folio: 54

0019 1412-01-0001 BANAMEX 3313213 PPAL. $72.604 46 GP Folio. 34

0020 2117-01-0002 3% RETENCION SERV. MEDICO $149.49 GP Folio. 34

0621 2117-01-0003 12% RETENCION FONDO PROPIO $573.99 GP Folio: 34

0022 2117-03-0001 LS.P.T. RETENIDO $4.494,21  GP Falio: 34

0023 1123-04-0254 BALDIVIA SAUCEDA JESUS JOSE $2,464.5] GP Folio: 34

Sumas iguales => 160,573.32 160.573.32



Calculo finiquito por Terminacion de Contrato del C. JESUS JOSE BALDIVIA SAUCEDA

fecha de ingreso: 20/06/2017 2 Afo, 8 Meses, 20 dias
fecha separacion 10/03/2020
Salario diario S 478.32
Salario integrado S 647.07
Compensacion Mensual . $ 2,671.00

PERCEPCIONES
Sueldo

S 4,783.20

Despensa S 208.00

Compensacion S 890.33

Proporc. Vacaciones (3.88) $ 1,855.88

Proporc. Prima Vacacional (3.88) $ 1,855.88

Proporc. Aguinaldo (7.77) $  3,716.55

Proporc. Aguinaldo {7.77) compensacion 5 691.79

90 dias de indemnizacion $ 58,236.30

Prima de antigliedad (32.66) S 8,048.73 $ 80,286.66

DEDUCCIONES

3% Servicio Medico de ICHISAL 5 149.49

12% Fondo de Retiro PCE S 573.99

ISR antes del Subs a S 596.21

ISR Finiquito s 3,898.00

Gastos sin Compraobacién S 2,464.51 . S 7,682.20
TOTAL A RECIBIR S 72,604.46

Recibi de conformidad la Cantidad que por concepto de Finiquito por Terminacién Laboral
me otorga la Comision Estatal de los Derechos Humanos en este Calculo, sin reservarme
ninguna accién ni derecho que ejercitar en su contra, derivada de la relacion Laboral que
hoy termino, en virtud de que me han sido cubiertas todas y cada una de las prestaciones
a que tengo derecho, sin adeudarme cantidad alguna por concepto de Salarios y Tiempo
extra devengados.

RECIBI DE CONFORMIDAD
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C. JESUS JOSE BALDIVIA SAUCEDA




-:m-r/;-@
o AOAUEES ﬁé‘wmuﬁhﬁ
L »,;‘ &L Bﬁﬂz&mg

TRINE EL
|E';-|-\v3 gj I‘“’ \'GHMA'

Chihuahua oz, 7T !

GOBIERNG DEL ESTADO L @hqﬁ‘};;{fﬁi&ﬁ;%mﬁ\s
En {a ciudad de Chihuahua, Chih., siendo las 12:30 horas del dia 10 DE MARZO DEL 20620, comparecen
ante ésta PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL TRABAJO DE LA SECRETARIA DE TRABAJO Y PREVISION
SOCIAL, por una parte ¢l trabajador el C. JESUS JOSE BALDIVIA SAUCEDA, mismo que se identifica con
credencial para votar con dlave de elector No. BLSCIS87012008H700 expedida por el INE; asi mismo Y por
la parte ;zatronaf la C.LIC. NESTOR DANIEL CADENA MEDRANO COMO APODERADO LEGAL DE LA
COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS, ORGANISMO PUBLICO AUTONOMO, misma
que se identifica con credencial para votar con clave de elector No, CDMDNS69022608H200 expedida por
la INE; con domicilio procesal en AVENIDA ZARCO NUMERC 2427 COLONIA ZARCO, DE ESTA CIUDAD
CHIHUAHUA, CHIH, Y ACREDITA SU PERSONALIDAD EN VIRTUD DE INSTRUMENTO NOTARIAL DE FECHA 28
DE FEBRERO DEL 2020, ANTE LA FE DEL C. LIC. VICTOR MANUEL GONZALEZ L(')PE.Z, NOTARIO PUBLICO
NUMERO 19 EN EJERCICIO PARA EL DISTRITO JUDICIAL MORELOS, documento del que se anexa copia
simple al presente convenio previo cotejo de original; por lo que ambas partes manifiestan estar de acuerdo

en celebrar el presente convenio que sujetan al tenor literal de las siguientes declaraciones Y postericres
clausulas:

DECLARACIONES

1.-Declaran las partes que se reconocen mutuamente la personalidad y capacidad legal para contratar en
nombre propio y como representante legal de la moral descrita, respectivamente.

2.-Manifiesta la parte trabajadora la C. JESUS JOSE BALDIVIA SAUCEDA que ha laborado en beneficio y
subordinacién de COMISIQN ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS, ORGANISMO PUBLICO
AUTONOMO, con el puesto de ASISTENTE DE PRESIDENCIA, antigliedad partir del dia 26 DE JUNIG
DEL 2017, siendo el (ltimo dia que laboré el dia 10 DE MARZO DE 2020, percibiendo como salario diario la
cantidad de $478.32 pesos (CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS 32/100 M.N.), en una
jornada legal de lunes a vie‘ﬁp_es descansando los sabados y domingos de cada semana, y por ltimo
manifiesta el trabajador que a.la fecha fa parte patronal no e adeuda cantidad alguna por concepto de tiempo
extraordinario o ninguna otra prestacién devengada que le pudiera correspender por la relacién laboral con el
patrén o derivada de la misma, asi mismo solicita la cantidad de $72,604.46 peses {SETENTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS 46,100 M.N.), para dar por terminada la relacién laboral de
manera voluntaria.

3.-Manifiesta por su lado la parte patronal estar de acuerdo por lo manifestado por el trabajador habida cuenta
de ser éstas manifest'éciones, las condiciones generales que regularon {a relacién de trabajo con el trabajador
y efectivamente no adeudarle ninguna cantidad en dinero que se derive por prestaciones devengadas ni
riesgos de trabajo.

4.- Estando las partes de acuerdo en lo manifestado, expresan su consentimiento a efecto de celebrar el
presente convenio de TERMINACION DE LA RELACION DE TRABAJO. de conformidad con Ja fraccion I del Art.
53 de la LEY FEDERAL DEL TRABAJO, al tenor de las siguientes: :

CLAUSULAS
PRIMERA.-Las partes pactan la TERMINACION VOLUNTARIA DE LA RELACION DE TRABAJO.-----—---

SEGUNDA.-la parte patronal es decir el C.LIC.NESTOR DANIEL CADENA MEDRANC COMO
APODERADO LEGAL DE LA COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOQS, ORGANISMO
POBLICO AUTONOMO en éste acto y ante la PROCURADURIA GENERAL DE LA DEFENSA DEL TRABAJO hace
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pago al trabajador de la cantidad total de $72,604.46 pesos (SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y CUATRO PESOS 46/100 M.N.), en CHEQUE nimero 0013703 la cuenta ndmero
09343513213 DEL BANCO NACIONAL DE MEXICO, S.A. INTEGRANTE DEL GRUPO FINANCIERO BANAMEX,
cantidad con la que el trabajador se da por pagado de todas y cada una de las prestaciones que hasta el dfa
de hoy le corresponden por concepto de su relacién de trabajo con el patrén, cheque que le esentregado en
este acto al trabajador el C. JESUS JOSE BALDIVIA SAUCEDA, desglosando dicha cantidad, en el-ﬁ
documento anexo al presente convenio.

TOTAL .. $72,604.46 pesos (SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS
46/100 M.N.)

TERCERA.- Asf mismo se establece una cliusula penal para el caso de incumplimiento al presente convenio a
razén de de $478.32 pesos (CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS 32/100 M.N.) diarios a partir
del dia siguiente del incumplimiento, asf mismo y para en caso de que el pago se efectué en cheque y este
resulte incobrable por causas imputables a la parte Patronal se actualizara la clausula antes menclionada. Salvo
buen cobro.

CUARTA.- Con el presente convenio y pago respectivo queda terminada la relacidn laboral que unfa a las
partes, sirviendo el presente documento como el recibo tan amplio como en derecho corresponda a favor del
patron respecto a las cantidades desglosadas, no reservandose las partes accién ni derecho para reeclamarse
mutuamente en las materias civil, mercantil, penal, laboral ni de cualquier otra indole, se tiene a ambas partes
RATIFICANDO el mismo que se aprueba en todas y cada una de sus partes toda vez que no contiene
renuncia de derechos, de conformidad con el articulo 33 de fa Ley Federal del Trabajo, ¥ estando conformes
de que cualquiera de las partes podran conjunta v/ separadamente solicitar a la Junta Local de Conciliacion y:
Arbitraje y/o a la autoridad laboral que corresponda que el presente convenlo se eleve 3 la categoria_de laydo
consentido v ejecutoriado, obligindose a las partes a estar y pasar en todo momento v lugar por o pactado,
en autoridad de cosa juzgada.

QUINTA.- Leido y entendido el contenido y alcance legal del fkesente cofivenio, se firma en tres tantos de
plena conformidad por ambas partes, siendo asesorados por esta j x forma integral.

EL TRABAJADOR
C. JESUS JOSE BALDIVIA SAUCEDA

35%-'33:)&.5 ’\))i\gl \\J*-c.‘\.(‘;) .

C. LIC.NESTQ :
COMO APODERADCYLEGAL DE LA COMISION
ESTATAL DE|LOS DERECHOS HUMANOS,
ORGANISMO BYBLICO AUTONOMO

En la ciudad de Chihuahua, Chih,, siendo los 10 DIAS DEL MES DE MARZO DEL-2020, tenlendo a las
partes por compareciendo ante ésta PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL TRABAJO, considerando que los
mismos acuerdan terminar la relacién laboral entre ellos a través del presente convenio y que para su validez
no tienen cbligacion de acudir ante Ios tribunales del trabajo, habida cuenta de ser éste convenioc un aclo
potestativo de las mismas partes: Asl también-que, ésta procur, eiu?fa,_, en ejercicio y con motivo de sus
funciones de conformidad con el Art. 530-f. 111 de lae)l,ﬁY FEDERAL DEL TRABAJO en relacién con el Art. 3.
Frace. II, IV y V del reglamento dedd Procuraduria;,&e la-fefensa del'trabajo; se tiene al trabajador y patrén
celebrando y ratificando el presente convenio, asi ¢émio dando fe dé pago. )
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